
Mein Berufsweg:
Nach Doppelstudium, vom Produkt-Promotor, über Vertrieb, Bereichsleitung, 
dann Mit-Geschäftsführer, zum Geschäftsführer. Dazu zahlreiche Fort- und 
Weiterbildungen, wie BWL, Management Stufen I bis IV, Psychologie uam.









           



         Geschäftsmodelle verändern sich sehr schnell:

              Kosten, die man oftmals vergisst :

              



   
        Das Erscheinungsbild der Firma / Organisation, der Person ist wichtig:

           

           Die Arbeitsweise entscheidet ganz wesentlich über Zeit und Erfolg:



        Ordnung und ein kontinuierlicher Verbesserungsprozess sind wichtig:



       

   Benchmarking, ein System mit Chancen und Risiken:

Hier könnte man
auf den ersten Blick 
schon die Problematik
vermuten.

Schlecker gibt es nicht mehr.

Zu viele Filialen ?

Zu viele Standortkosten?

Hoher Bestand an
Mitarbeitern, auf Grund
der Filialen?

 



       
        2/3 aller Erfolge  - Kunden und Personal – ist mit Menschen.
        Keiner ist allein erfolgreich - daher Menschenkenntnis - positiv denken.



     Führung – Kommunikation – Konfliktmanagement - Zeitmanagement



   

 

Verkauf ist die Königsdisziplin – ohne Kunden keine Firma -



    www.wuest-weiterbildung.com            -          Praxis für die Praxis



   Machen Sie sich selbst ein Bild von Ihrer aktuellen Situation:





Mein Angebot: Praxis für die Praxis – Erfahrung zu Ihrem Nutzen.
                               www.wuest-weiterbildung.com

Wichtig für Erfolge sind ein gutes Zusammenspiel aller Funktionen. Personal u. Führung 
brauchen Klasse und gute Zusammenarbeit. Personalführungsqualität kann zu 15% bis 45% die 
Kosten-Effektivität verbessern. 

Mein Angebot/Anspruch ist, mit Ihnen - für Sie / Ihr Unternehmen / Ihre Organisation - Lösungen
zur Verbesserung / Optimierung zu finden und umzusetzen. Ich suche mit Ihnen nach Lösungen,
bei denen vor allem das Unternehmen/Organisation zukunftsweisend gestärkt wird.

Alles hat Konsequenzen.  Wer das Potential seiner Mitarbeiter und Führungskräfte nutzen kann,
wird vorne dabei sein. 

Schulungen, Beratung, Coaching und Impulsvorträge: 


